DECISION No. 10

Cédigo de Conducta

La Comisién Administradora det Tratado de Libre Comercio celebrado entre los
Estados Unidos Mexicanos, la Republica de Colombia y la Republica de

Venezuela (TLC-G3), en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 19-08 de!
mismo Tratado,

DECIDE

Adoptar el Codigo de Conducta anexo a la presente decision el cual regira para el
procedimiento de solucion de controversias del capitulo XiX del Tratado de Libre
Comercio celebrado entre los Estados Unidos Mexicanos, la Republica de
Colombia y la Republica de Venezuela.

Caracas, 13 de agosto de 1956

Por los Estados Unidos Por la Republica de Por la Repablica de
Mexicanos Colombia Venezuela

O i ' Ztcnin

Herminio Blanco Mendoza Mortis Harf Meyer




Cédigo de conducta para el procedimiento de solucién de controversias del capitulo ll
XIX del Tratado de Libre Comerciv entre fos Estados Unides Mexicanos. la i
Reptiblica de Colombia y la Repablica de Venezueia

I
i

Articulo 1:  Definiciones.
1. Para los efectos de este Codigo se entendera por:

Asistente: una persona que proporciona apoyo a un miembro de un tribunal arbitral;

Candidato:
a un individuo cuyo nombre aparece en la lista establec.-la de conformidad con
el articulo 12-19, parrafo 2, 0 15-08, parraio | 0
b) un individuo que esté siendo considerado para se: designado como miembro
de un tribunal arbitral de conformidad con el articuic i2-19, parrato 3. 0 19-
0%

Miembro de un tribunat arbitral: un miembro de un tribunal arbitral constituido de
conformidad con el articulo 19-07;

Organo Nacional Responsable: el designado, para cada Parte, en el anexo 1 al articulo
20-01. '

Parte: una Parte del Tratado;

Procedimiento: salvo disposicion en contrario, significa un procedimiento ante un tribunal
* arbitral desarrollado de conformidad con el capitulo XIX;

Secciones nacionales: las secciones nacionales establecidas de conformidad con el articulo
20-02. ‘ ’

Tratado: el Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos, la Republica
de Colombia v la Republica de Venezuela.

2. Cualquier referencia en este Codigo a un articulo, anexo o capitulo, se entiende al
articulo, anexo o capitulo correspondiente del Tratado.

Articulo 2:  Responsabilidades respecto del sistema de sotucién de controversias.

* Todo candidato, miembro de un tribunal arbitral y toda persona que haya sido miembro de
un tribunal arbitral, sera honesto v guardara un alto nivel de conducta, de tal manera que
sean preservadas la integridad e imparcialidad del sistema de solucién de controversias.
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Articuio 3:  Declaracion.

1. Todo candidato o miembro de un tribunal arbitrai tiene la obligacion continua de revelar
cualquier interés, relacion o asunto que pudiera:

a) afectar su independencia o imparcialidad en el procedimiento. Para tai
efecto, los candidatos realizarin todo esfuerzo para enterarse de
‘cualesquiera de esos intereses, relaciones y asuntos.

b} razonablemente crear una apanencia de deshonestidad o de parcialidad, o

c) afectar la integridad o imparcialidad de!l sistema de solucion de

controversias,

2. Este Cddigo no determina si, con base a la informacion revelada, las Partes deben o nc

recusar O remover a un candidato o miempro de un tribunat arbitral, o bajo que
Jircunstancias o narian.

Sin himitar la generalidad de lo antenor, todo candidato revelara lo siguiense:

a) cualquier interés financiero o personal del candidato:
1) en el procedimiento o en su resultado, y
i) en un procedimiento judicial, admimstrativo o arbitral en que se .

hayan planteado cuestiones surgidas también en el procedimientc
para el cual el candidato esté siendo considerado;

b} cualquier interés financiero dei patron o empleador, socio, asociado o
- miembro de la familia del candidato:

i) en el procedimiento o en su resultado, y

1) en un procedimiento judicial, administrativo o arbitral en que s¢
hayan planteado cuestiones surgidas también en el procedimuentc
para el cual el candidato esté siendo considerado;,

c) cualquier relacién, presente o pasada, de caracter financiero, comercial,
profesional, familiar o social, con cualesquiera de las Partes o con sus
abogados, o -cualquier relacion de ese caracter que tenga el patron ¢
_empleador, socio, asociado o miembro de la familia del candidato, y

d)  cualquier intervencidn a titulo profesional en cuestiones relacionadas con €.

procedimiento 0 que involucren los bienes que pudieran ser objeto de l=
controversia.
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4, Con ef obieto de dar cumplimiento a lo dispuesto por {08 parratos 1 v 3, los candidatos
flenaran y devolveran a las seccioues nacionales la Declaracion Inicial que éstas les
proporcionen.

5. Una vez designados. los miembros de un tribunal arbitral se esforzaran por tener
conocimiento de cualquier circunstancia previsia por ios parrafos 1 y 3, y deberan revelarla.
La obligacién de revelar se extiende a toda la duracion del procedimiento.

6. Los miembros de un tribunal arbitral cumpliran con lo dispuesto por el parrafo 3

mediante comunicacion escrita a los drganos nacionales responsables, para consideracion
de las Partes.

Articulo 41 Desempedie de !zs fuaciones de los candidatos ¥ miembros de un
tribunal arbitral.

.
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i. Todo candidaic 4 nado como miemoro de un triounal ardiral se

compromete a cumplir, de manera expedita v hasta el fin dei procedimiento. todas las
obligaciones inherentes a su encargo. '

(I

2. Los miembros de un tribunal arbitral se mantendran en todo momento a disposicidn de
los organos nacionales responsables.

3. Todo miembro de un tribunal arbitral cumplira sus obligaciones de manera justa y

diligente y observara lo dispuesto por el capitulo XIX y las reglas aplicables.

4. Ningiin miembro de un tribunal arbitral privard a los demas del derecho de participar en
el procedimiento.

5. Los miembros de un tribunal arbitral solo deben examinar las cuestiones controvertidas

que hayan surgido en el procedimiento. Ningin miembro de un tribunal arbitral delegarz en
otra persona el deber de decidir.

6. Los miembros de un tribunal arbitral tomaran todas las providencias razonables para
- asegurar que sus asistentes cumplan con los articulos 2, 3 y 7 de este Codigo.

7. Ningin miembro de un trbunal arbitral establecerd contactos ex-parte en el
procedimiento.

8. Los candidatos o miembros de un tribunal arbitral divulgaran cualquier -supuestz 0 .,

potencial violacion de este Codigo, solamente a los 6rganos nacionales responsables.
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Articulo 5: Independencia e imparciaiidad de los miembros de un tribunai arbitral.

| Todo miembro de un tribunal arbitral sera independiente e imparcial.

2 Todo miembro de un tribunal arbitral evitara ser influido por intereses propios, presiones
externas, consideraciones politicas, presion publica, lealtad a una Parte o temor a la critica.

3. Ningin miembro de un tribunal arbitral podra, directa o indirectamente, contraer

obligacion alguna ni aceptar beneficio alguno que pudiera interferir con el cumplimiento de
sus deberes.

4. Ningun miembro de un tribunal arbitral usara su posicion en el mismo para beneficio

propic o de terceros. Todo miembro evitara crear la impresion de que Otros pueden
infiuiriv.

5. Ningun miembro de un tribunal arbitral permitird que su juicio o conducta sean influidos
sor refaciones 0 responsabiiidades.
profesionat, familiar o social.

sresenies o pasadas, de caricier financiero, comercial,

6. Los miembros de un tribunal arbitral evitaran establecer cualquier relacién o adquinr

cualquier interés, de caracter financiero o personal, que sea susceptible de afectar su
imparcialidad.

Articulo 6:  Obligaciones especificas.

Toda persona que haya sido miembro de un tribunal arbitral evitara crear la apariencia de )
haber sido parcial en el desempefio de sus funciones como miembro del tribunal arbitral o
de que pudo o podria beneficiarse de la decision del tribunal arbitral.

Articulo 7: Confidencialidad.

1 Los miembros de un tribunal arbitral o las personas que lo hayan sido se abstendran de
revelar o utilizar informacion relacionada con el procedimiento © adquirida durante el
mismo, que no sea del dominio publico, excepto para propositos del procedimiento.

7 Los miembros de un tribunal arbitral se abstendran de revelar la decision del tribunal
arbitral emitida de conformidad con el capitulo XIX, antes de su publicacion a las Partes.

(g
3 Los miembros de un tribunal arbitral o las personas que 1o hayan sido nunca revelaran las ;

deliberaciones de un tribunal arbitral o cualquier opinion de un miembro de un tribunal

arbitra). excepto cuando una ley lo disponga o una autonidad judicial lo requiera..



Arviculo 8:  Responsabiiidades de ios asistentes y dei personal.

Los articulos 2, 3 v 7 del presente Codigo se aplican a fos asistentes:



TRATADO DE LIBRE COMERCIO ENTRE 1L.OS ESTADOS UNHDGS
MEXICANOS, LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y LA REPUBLICA DE
VENEZUELA

PROCEDIMIENTO (titulo) (Numero de expediente asignado por el 6rgano nacional
' responsable)

DECLARACION INICIAL

He leido el Codigo de Conducta para el Procedimiento de Solucion de Controversias del
Capitulo XIX del Tratado de Libre Comercio enire los Estados Unidos Mexicanos, lz
Republica de Colombia y la Republica de Venezuela (Codigo). Estoy plenamente enterado
de que el articulo 3 del Codigo requiere que revele cualquier interés, relacion o asunto que

oudiera afectar mi independencia o imparciaiidad en el procedimiento arviba citaco.

He leido la solicitud de establecimiento del tribunal arbitral presentada en el procedimiento
arriba citado y he realizado todo esfuerzo para entearme de la existencia de cualesquiera
de dichos intereses, relaciones y asumtos. Hago la siguiente declaracién plenamente
enterado de mis deberes y obligaciones conforme al Codigo.

1. No tengo interés financiero o personal en este procedimiento o en su resuitado, excepto
que: e :

2. No tengo interés financiero o personat en un procedimiento judicial, administrativo 0

arbitral en que se hayan planteado cuestiones surgidas también en este procedimiento,
excepto que: o

—~

3. No estoy enterado de que mi patron o empleador, socio, asociado O algiin miembro de
mi familia tengan interés financiero en este procedimiento o en su resultado, excepto que.

4. No estoy enterado de que mi patron 0 empleador, socio, asociado o algin miembro de
mi familia tengan interés financiero en un procedimiento judicial, administrativo o arbitral

en que se hayan planteado cuestiones surgidas tambien en este procedimiento, excepto que

5. No tengo relacion, presente o pasada, de caracter financiero, comercial, profesional,
familiar o social, con cualesquiera de las Partes o con sus abogados, ni estoy enterado de

que mi pawron o empleador, socio, asociado o miembro de mi familia tengan cualquier
relacion de ese caracter, excepto que:



6. No he intervenido a titulo profesional en una cuestion relacionada con este

procedimiento o que involucre 1os bienes que pudieran ser objeto de la controversia,
excepto que: '

7. No tengo intereses o relaciones, diferentes de los descritos arriba, ni me he enterado de

asunto alguno que pudiera afectar mi independencia o imparcialidad en este procedimiento,
excepto que:

Reconozco que, una vez designado, tengo la oblivacion permanente de esforzarme por
conocer cualquier circunstancia dentro del alcance del articulo 3 del Codigo, que pueda
surgir durante cualquier fase de este procedimiento y de revelarla mediante comunicacion
escrita a los organos nacionales responsables cuando me entere de ella. -

Firma:

Nomb‘re:

Fecha:




